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Приложение № 1 

к постановлению комитета 

Краснодарской краевой РО ПРГУ РФ 

от 14 ноября 2024 года № 14 - 6 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о краевом конкурсе «Лучший уполномоченный по охране труда» 
 

1.Общие положения 
 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок и условия проведения 

краевого конкурса «Лучший уполномоченный по охране труда» (далее – 

Конкурс) среди уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда (далее – 

уполномоченных по ОТ) первичных профсоюзных организаций 

Общероссийского профессионального союза работников государственных 

учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации (далее – 

первичные организации Профсоюза) организаций, учреждений и ведомств, 

расположенных на территории Краснодарского края. 

1.2. Конкурс проводится ежегодно. Учредителем Конкурса является 

Краснодарская краевая региональная организация Общероссийского 

профессионального союза работников государственных учреждений и 

общественного обслуживания Российской Федерации (далее – Краснодарская 

краевая РО ПРГУ РФ). 

1.3. Задачи Конкурса: 

- Выявление лучших уполномоченных по охране труда, добившихся 

положительных результатов по улучшению условий и безопасности труда 

работников; 

- Обобщение опыта работы уполномоченных по охране труда для его 

дальнейшего распространения и пропаганды, в целях совершенствования 

общественного контроля за условиями труда на рабочих местах; 

- Повышение эффективности профсоюзного контроля за соблюдением 

работодателями законных прав и интересов работников на здоровые и 

безопасные условия труда; 

- Стимулирование деятельности уполномоченных по охране труда для 

решения ими задач по созданию безопасных условий труда на каждом рабочем 

месте. 
 

2. Порядок и условия проведения Конкурса 
 

2.1. Конкурс проводится по итогам работы уполномоченных по охране 

труда за предыдущий год в два этапа: 

1 этап – проводится с 1 по 31 января территориальными организациями 

Профсоюза среди первичных профсоюзных организаций, состоящих на 

профсоюзном и централизованном бухгалтерском учете, а также 

профсоюзными организаторами комитета Краснодарской краевой РО ПРГУ РФ 

(далее – профсоюзные организаторы) среди первичных профсоюзных 

организаций в муниципальном образовании. Материалы на победителей 1-го 
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этапа отдельно по каждой группе (Приложение № 2) направляются до 5 

февраля в Краснодарскую краевую РО ПРГУ РФ. 

2 этап – проводится Краснодарской краевой РО ПРГУ РФ с 5 до 15 

февраля на основании материалов, поступивших от территориальных 

организаций Профсоюза, профсоюзных организаторов и первичных 

профсоюзных организаций, состоящих на профсоюзном и централизованном 

бухгалтерском учете в Краснодарской краевой РО ПРГУ РФ. 

2.2. Для участия в конкурсе допускаются уполномоченные по охране 

труда первичных организаций Профсоюза, у которых за период проведения 

конкурса отсутствовали случаи смертельного и (или) тяжелого травматизма на 

производстве или профессиональных заболеваний. 

2.3. Территориальные организации Профсоюза, профсоюзные 

организаторы, первичные организации Профсоюза, состоящие на профсоюзном 

и централизованном бухгалтерском учете в Краснодарской краевой РО ПРГУ 

РФ направляют:  

2.3.1. Постановление коллегиального выборного органа об участии в 

конкурсе «Лучший уполномоченный по охране труда»; 

2.3.2. Таблицу показателей работы уполномоченного по охране труда 

(Приложение № 1); 

2.3.3. Материалы: выписку из протокола об избрании уполномоченного 

по охране труда, краткую характеристику на участника, фотографии  стенда по 

охране труда, инструктажей по охране труда и т.д, копию документа о 

прохождении уполномоченным по охране труда обучения по охране труда, 

копию плана работы уполномоченного по охране труда и информацию о его 

выполнении, копии всех представлений (предписаний) в адрес работодателя и 

иные документы, подтверждающие цифровые показатели в таблице; 

2.3.4. Согласие уполномоченного по охране труда на обработку 

персональных данных (Приложение № 3). 
 

3. Подведение итогов Конкурса 
 

3.1. Подведение итогов Конкурса проводится до 1 марта на заседании 

президиума Краснодарской краевой РО ПРГУ РФ путем суммирования баллов 

по всем показателям работы уполномоченного по охране труда, отраженным в 

таблице (Приложение № 1), определяется общий балл участника. 

3.2. Путём сравнения общих баллов участников определяются 

победители, занявшие 1, 2 и 3 место во 2 этапе Конкурса, отдельно по каждой 

группе (Приложение № 2). Если в одной группе два участника набирают 

одинаковое количество баллов, то члены президиума Краснодарской краевой 

РО ПРГУ РФ путем голосования определяют победителя. 
 

4. Финансирование и награждение победителей 
 

4.1. Финансирование расходов на проведение 1 этапа Конкурса 

осуществляется из 10% профсоюзного бюджета территориальных организаций 

Профсоюза, первичных профсоюзных организаций в муниципальных 

образованиях, состоящих на профсоюзном и централизованном бухгалтерском 

учете в Краснодарской краевой РО ПРГУ РФ. 
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4.2. Финансирование расходов на проведение 2 этапа Конкурса 

осуществляются из п. «Фонд поощрения победителей смотров-конкурсов» 

сметы доходов и расходов профсоюзного бюджета комитета Краснодарской 

краевой РО ПРГУ РФ. 

4.3. Победители 2 этапа Конкурса, занявшие 1, 2 и 3 места награждаются 

Дипломами Краснодарской краевой РО ПРГУ РФ и ценными подарками.  

4.4. Итоги Конкурса доводятся до сведения работодателей, членов 

Профсоюза и организаций Профсоюза, размещаются на сайте Краснодарской 

краевой РО ПРГУ РФ и в средствах массовой информации. 

4.5. Победители Конкурса имеют право информировать о своем участии в 

Конкурсе и занятом месте.». 
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Приложение № 1 

к положению о проведении краевого 

конкурса «Лучший уполномоченный 

 по охране труда» 
 

 

Т А Б Л И Ц А 

Показателей работы уполномоченного по охране труда за _____ год 

________________________________________________________ 
(первичная организация Профсоюза) 

 

________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество уполномоченного по охране труда) 

 

№   

п/п 

Показатели работы уполномоченного по охране 

труда 

Результат 

работы 

Оценка работы 

(баллы) 

Общий 

балл 

1 2 3 4 5 

1. Наличие плана работы уполномоченного по 
охране труда 

 0,5 балла за 
наличие 

0 баллов за 

отсутствие 

 

2. Выполнение плана работы уполномоченного по 

охране труда 

 0,2 балла за 

выполнение 

каждого 
запланированного 

мероприятия 

0 баллов за 

невыполнение 

 

3. Осуществление дополнительных мероприятий 

помимо плана работы по охране труда и 

здоровья членов Профсоюза в организации 

 0,4 балла за каждое 

выполненное 

дополнительное 
мероприятие  

 

4. Количество проверок состояния условий и 

охраны труда на рабочих местах, проведенных 
уполномоченным единолично или в составе 

комиссии или совместно с органами надзора 

 При проведении 4 

проверок – 0,3 
балла, 

от 4 до 12 проверок 

– 0,4 балла, 
12 и более 

проверок – 1 балл 

 

5 Выдано письменно представлений 
руководителю о нарушениях ОТ 

 0,6 балла за каждое 
выданное 

представление 

 

6 Предъявлено требований о приостановке 

работы не отвечающего требованиям 
безопасности оборудования, механизмов 

 0,7 балла за каждое 

требование 

 

7 Внедрено предложений уполномоченного, 

улучшающих условия и охрану труда 

 0,4 балла за каждое 

внедренное 
предложение 

 

 
 

8 Участие в подготовке и контроле за 

выполнением мероприятий по охране труда 

 0,3 балла за 

участие и контроль 
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коллективного договора 

9 Наличие в коллективном договоре раздела 

«Охране труда и здоровья» 

 0.4 балла за 

наличие  

 

10. Количество проверок выполнения мероприятий 
коллективного договора раздела «Охране труда 

и здоровья», проведенных уполномоченным 

единолично или в составе комиссии или 
совместно с органами надзора 

 При проведении 4 
проверок – 0,3 

балла, 

от 4 до 12 проверок 
– 0,4 балла, 

12 и более 

проверок – 1 балл 

 

11 Выполнение мероприятий коллективного 

договора раздела «Охране труда и здоровья» 

 0,2 балла за каждое 

выполненное 

мероприятие 

 

12 Привлечение к работе по общественному 
контролю охраны труда (чел.) 

 0,2 балла за 
каждого 

привлеченного к 

общественному 
контролю по 

охране руда 

 

13 Наличие действующего уголка по охране труда  0,4 балла за 
наличие уголка по 

охране труда 

 

14 Количество выступлений уполномоченного по 
вопросам охраны труда на собраниях 

 0,3 балла за каждое 
выступление 

 

 

 

Несчастных случаев на производстве в 20____ году нет. 

 
 

 

Руководитель организации, учреждения   _____________________   ___________________   
                                                                                                                (подпись)                              (Фамилия И.О.)                                                                                                                                               

 
 

Председатель профкома                                     _____________________   ___________________   
                                                                                                                (подпись)                              (Фамилия И.О.)                                                                                                                                               

                                                                                          

 
 М. П. 
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Приложение № 2 

к положению о проведении краевого 

конкурса «Лучший уполномоченный по 

охране труда» 

 

 

 

Группы  

для подведения итогов краевого конкурса 

«Лучший уполномоченный по охране труда» 

 

 

I группа – первичные профсоюзные организации численностью менее 

50 членов Профсоюза. 

 

II группа – первичные профсоюзные организации численностью от 50 

до 100 членов Профсоюза. 

 

III группа – первичные профсоюзные организации численностью более 

100 членов Профсоюза. 
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Приложение № 3 

к положению о проведении 

краевого конкурса «Лучший 

уполномоченный по охране труда» 

 

СОГЛАСИЕ НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

 

В соответствии Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ (ред. от 

24.04.2020) «О персональных данных», с целью защиты моих интересов, для 

участия в краевом конкурсе «Лучший уполномоченный по охране труда», даю 

согласие на обработку моих персональных данных, в т.ч. размещение 

фотографий или другой личной информации (фамилия, имя, отчество) на 

сайтах Краснодарской краевой региональной организации Общероссийского 

профессионального союза работников государственных учреждений и 

общественного обслуживания Российской Федерации - http://prgukuban.ru, 

Союза «Краснодарское краевое объединение организаций профсоюзов» - 

http://kkoop.ru/, Общероссийского профессионального союза работников 

государственных учреждений и общественного обслуживания Российской 

Федерации - http://prgu.ru, других социальных сетях и печатных изданиях.  

Данное согласие могу отозвать в любое время по письменному 

требованию. 

Право отозвать настоящее согласие в любое время мне разъяснено. 

 

 

«__»__________ 20__ г.         _____________ /________________________ / 
                                                                (Подпись)                                 (Ф.И.О.) 

 

 
 

 

 

http://prgukuban.ru/
http://kkoop.ru/
http://prgu.ru/

